Vyjadrenie CVTI SR
k
Pripomienkam k navrhu Metodiky evidencie publika¢nej ¢Cinnosti — vykazovacie obdobie
CREPC 2026 (Univerzita Komenského v Bratislave)

P1) Cast 2.2 — str. 8 (3tatna dotacia Podlieha, ak méa osoba v zdzname zvolené vykazujice
pracovisko, na ktorom ma aspon 50% pracovny uvazok)

A) Navrhujeme, aby sa uvedené zacalo vztahovat na zaznamy s rokom vydania
2026 a neskor.

Doposial'boli publikacie s autormi na skrateny Uvazok evidované bez Statnej dotacie, casto
ajvovazbe ,iné ako vykazujuce" pracovisko. V entitach osob sa uvadzala pozicia , skrateny"
a vyska uvazku, nie konkrétna pozicia. Dana zmena bude vyzadovat jednak rozsiahlejsiu
Upravu entit pre osoby s Uvazkami aspont 50 % a tiez, pokial sa bude vztahovat aj na
zaznamy s rokom vydania 2025 — moéze to vyvolat Spekulacie s potvrdzovanim takychto
zaznamov pre VO 2025 aich presun do VO 2026, resp. budeme celit rozhorceniu autorov
ohladne nerovnakého pristupu k ich publikaciam.

Stav riesSenia: Akceptované

Metodika Cast 2.2. bola doplnena o informdcie s podrobnostami uréenia vykazujluceho
pracoviska pre autorov, ktori maju aspon 50% pracovny uvazok, a teda:

e publikacie s rokom vydania 2026, kde ma aspon jedna osoba platny pracovny
uvazok minimalne 50% pracovny uvazok v dobe vydania dokumentu,

e publikacie vydané v roku 2025, kde aspon jedna osoba v zazname ma zvolené
pracovisko, na ktorom ma 100% pracovny uvazok platny v dobe vydania
dokumentu, pri¢om tato publikacia nebola zaradena do predchadzajiceho
vykazovacieho obdobia 2025.

B) Potrebné v metodike rozpracovat scenare, ako postupovat, ak bude mat autor
viaceré Uvazky na roznych pracoviskach s vyskou Uvazku 50 — 100 %.

Doteraz malina priznak ,vykazujuce so Statnou dotaciou" narok publikacie, kde mal
autor 100% uvazok. Ako sa bude postupovat, ked’bude mat 100% + 50% a uvedené
pracovisko na dokumente len to 50%? Ked budu uvedené obe pracoviska? Ked'ich
bude viac (napr. 50 — 50 — 65)? A pod. Ak o vykazovanom pracovisku so Statnou
dotaciou ma rozhodnut autor — nemalo by byt potrebné, aby to bolo nejako
vydokladované, aby sa neskér neziadali zmeny, podla jeho aktudlnych preferencii,
potrieb?

Stav riesenia: Akceptované




V Metodike c¢ast 4.B. boli upresnené moznosti a situacie podmienujlce vyber
vykazujuceho pracoviska, resp. ponechania neurc¢eného pracoviska pre autorov z viacerych
vysokych skol. Konkrétne:
e ak v publikacii nie je uvedené pracovisko, spoluautorom sa vybera neurcené
pracovisko,
e ak v publikdcii je uvedené jedno pracovisko — vybera sa pre spoluautorov ako
vykazujuce pracovisko,
e ak v publikdcii su uvedené viaceré pracoviska pre jedného spoluautora a nie je
zaroven mozné jednoznacne urcit vykazujlce pracovisko — vybera sa moznost
neurcené pracovisko/iné ako vykazujuce pracovisko.

Pri volbe vykazujiceho pracoviska tak spracovatelia vyberaju len tie pracoviska pre
spoluautorov z inych $kol, ktoré su jasne uvedené v publikacii. V pripade akychkolvek
pochybnosti o vybere pracoviska spracovatelia maju moznost ponechat neurcené
pracovisko alebo uviest moznost iné ako vykazujtce pracovisko.

Zaroven, v Casti 2 bola Metodika rozsirend o poZziadavku, aby sa do zaznamu vo forme PDF
prilohy prikladalo autorove rozhodnutie o tom, za aké pracovisko si chce vykazovat
predkladanu publikaciu.

P2) Cast 8.1 —str. 56

Pre zdznamy evidované v ostatnych kategdriach EPC sa povinne prikladaju podklady v
rozsahu titulny list, obsah, tirdz, informacie o autoroch a prva a posledna strana celku alebo
analytickej casti.

Povinne by sa kpublikaciam vostatnych kategdoriach malo prikladat len
»vydokladovanie®“, Ze publikacia naozaj vysla vo forme:
- akonline publikacia — tak povinne uviest URL,
- ak printova publikacia - foto vytlacku; screenshot, ¢i odkaz na online katalag
kniznice a/alebo knihkupectvo, kde sa publikacia da zakuipit.

Povinné prikladanie dokumentacie/podkladov do CREPC k inym zdznamom ako V* je
zbytolne zatazujuce. VS/spracovatelia vedi dokumentéciu a podklady vramci svojej
agendy, archivuju to aj v zmysle odporucania v Metodike (str. 6). Takze v opodstatnenych
pripadoch na vyziadanie vedia dodat pozadované materidly, ale robit to ku vsetkym
zaznamom/publikaciam je neuUnosné. Potrebné by malo byt len vydokladovat, zZe
publikacia oficidlne vysla.

Stav riesenia: Akceptované

Metodika bolo v tomto smere usp6sobena vodi jednotlivym vyhraddm; v ostatnych
kategoriach EPC mimo vedeckych kategérii je povolené prikladat fotografie vytlacku,
screenshot alebo odkaz na online katalég kniznice alebo na web stranku knihkupectva, kde
je mozné publikacie zakupit. K online publikaciam sa priklada URL adresa.




P3) Cast 4. — str. 12, B) Publikacie oséb s vykazujucim pracoviskom z viacerych
vysokych skol

... V pripade, Ze spoluautori maju v publikacii uvedené pracovisko na inej vysokej skole, je povinné
im vybrat vykazujuce pracovisko na tejto vysokej Skole s rozsahom pracovného Uvazku aspon 50%,
platnym v Case vydania publikacie. Zaroven sa toto pracovisko oznaci ako Uvedené. Ak v ponuke
nie je pracovny Uvazok s rozsahom aspon 50%, je povolené vybrat iny, Ciastocny pracovny Uvazok
platny v ¢ase vydania publikacie. V pripade duplicitnych pracovnych Uvdzkov je potrebné zvolit
jeden z aktudlnych pracovnych Uvazkov prostrednictvom moznosti Iné ako vykazujuce pracovisko
a oznacenia pracoviska ako Uvedené.

Vybrat korektné ,,vykazujuce" pracovisko pre autora z inej VS vyZzaduje minimalne:
- aby boli spravne upravené a priebezne aktualizované entity autorov (najma
uvazky),
- aby boli vytvorené scenare, ako postupovat, ak ma jeden autor viacero uvazkov
na roznych pracoviskach (pozri P1-B).

Potrebné metodicky usmernit.

Stav riesSenia: Akceptované

Zodpovedané v pripomienke P1 — Metodika upresnend v bode 2.2.

P4) Cast 4. — str. 13

Po pridani entity Osoba s pracoviskom vysokej skoly je odoslana spracovatelom z tejto vysoke;j
$koly notifikacia systému CREPC.

Potrebné upresnit, v akej forme ,notifikacia® pride — e-mail, zoznam zmenovych
zaznamov?

Riadne notifikacie e-mailom chodia len k vymazanym zaznamom, ostatné zmeny su skor
komunikované zoznamom zmenovych zaznamov. AvSak Metodika SpecifickejSie neriesi
zmenové zaznamy, ani postupy, ¢o/kedy/ako/Ci vobec by s nimi mali spracovatelia robit.
Bolo by vhodné to metodicky upresnit.

Stav rieSenia: Akceptované

Doplnend metodika v Casti 7.1.2 spresnuje pracu s doslymi notifikaciami ohfadom
vykonanych zmien v zaznamoch, a teda:

Su popisané priklady vykonanych sledovanych zmien, ktoré spracovatel méze a mal by
v systéme skontrolovat. Ak ide o navrh na Upravu, spracovatel musi tento navrh vyriesit
alebo zaznam upravit. Notifikacia ohladom verifikacie zaznamu ma informativny
charakter.




FORMALNE PRIPOMIENKY

P5) Cast 2.2 — str. 8 — opravit datum konca VO 2026 na 31. 1. 2027

- boliso zvolenou kategoriou EPC uvedené do stavu Potvrdeny do konca
vykazovacieho obdobia CREPC 2026 (31. 1. 2026),

P6) Str. 21, 32, 36 a 38 — chybné prepojenie na transliteraciu, ma byt prepojenie na cast
7.1.11, ale je tam nespravny odkaz na 7.1.10 Evidencia fotografii, ilustracii.
Potrebné opravit.

P7) Cast 2.1 — str. 6 — potrebné $pecifikovat, Ze ohlas je citacia alebo recenzia, kritika —
sucasna definicia je nevystizna ,ohlasom je ohlas".
... ohlasom na vystup publikacnej ¢innosti je ohlas na publikaciu.

Stav riesSenia: Akceptované

Formalne pripomienky boli zapracované.




